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	 	 役職名：経済人育成委員会	 委員長 氏名	 板元	 幸仁 

	 我々の住み暮らす地域では、デフレに伴い中小零細企業の利益確保が難しく、若年層の

都市部への人口流出によって、地域に根ざした企業が年々減少傾向にあり、地域の魅力が

薄れるという状況が深刻な問題となっています。私たちも、この地域を支える経済人の一

人であると自覚し、この地域の経済人と共に多くの学びを得て地域の未来を担う経済人を

育成し、この地域への活力と希望を生み出し魅力溢れる地域へと発展する必要があります。	

	 まず、私たち会員が地域の経済人として指導力向上につなげていくために、経済人のニ

ーズを調査して一人ひとりがもっている知識を伝えていく機会を設け、我々が活動する地

域の経済人と共にお互いの知識を高めて参ります。そして、この地域の経済人がスキルア

ップするために、会員が講師として研修事業を年間通して開催し、様々な学びを通して地

域に活力と希望を与えられる人材を育成いたします。さらに、自己利益だけを優先しない

経済人同士の調和を構築するために、会員一人ひとりが地域の経済人と積極的にコミュニ

ケーションを取り、人と人との絆や友情を深められる機会を提供いたします。また、我々

がこの地域に活力を生み出すために、地域で働く多くの経済人に霧島青年会議所の事業に

参加していただき、ＪＣ運動の楽しさや友情の大切さを伝え、新たな仲間の拡大を行い、

この地域を活性化させる人材を発掘して参ります。そして、地域から信頼され影響力のあ

る組織となるために「和」の精神をもって多くの仲間と共に力を合わせ地域の抱える問題

点と真摯に向き合い、各委員会と横のつながりをもって様々なことに取り組んで参ります。	

	 研修事業を通して様々な知識が身に付き、経済人同士の調和によって絆や友情が育まれ、

地域に活力と希望を与えられる人材が多くなり、企業の魅力が向上し、人口流出の抑制へ

とつながってこの地域に活力が生まれ、魅力が溢れる地域へ発展すると確信いたします。	

 


